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COMPTABLE SENIOR – ARDENT INVEST 

 

Ardent Invest est un Family Office liégeois spécialisé dans trois pôles d’activités : Real Estate & 

Related Services, Hospitality, et Energy Optimization Services. Nous investissons aux côtés 

d’entrepreneurs de qualité pour soutenir la croissance de leurs activités. Fruit d’une histoire familiale 

d’entrepreneurs passionnés, l’entreprise fait partie d’Ardent Group, groupe aux racines liégeoises. 

 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un Comptable Senior capable de produire 

des états financiers fiables, assurer la conformité fiscale, et contribuer au pilotage de 

projets d’automatisation comptable pour un portefeuille multi-sociétés. 

 

 

Votre mission – orientée production et innovation 

 

• Production & revue comptable complète 

o Tenue et clôture des comptes pour plusieurs sociétés (immobilier, Horeca, énergie). 

o Préparation des bilans mensuels, trimestriels et annuels dans les délais impartis. 

 

• Délivrables financiers et reporting 

o Établir des états financiers précis pour le management et les partenaires. 

o Garantir la qualité des données pour la prise de décision stratégique. 

 

• Conformité fiscale et légale 

o Superviser les déclarations TVA, listings clients, fiches fiscales et obligations légales. 

o Assurer la conformité des opérations comptables et fiscales. 

 

 

• Projets d’automatisation et digitalisation 

o Participer à la mise en place d’outils collaboratifs et à l’optimisation des processus 

comptables. 

o Contribuer à la roadmap technologique pour améliorer la performance et réduire les 

délais de production. 

o Identifier les tâches répétitives et proposer des solutions d’automatisation (OCR, 

intégration API, workflows digitaux). 

 

• Utilisation avancée des outils 

o Développer des dashboards et des formats de reporting à l’aide d’outils tels que Power 

BI Desktop et Power Query. 

o Une expérience dans la création de dashboards financiers avec Power BI et Power 

Query est un véritable atout. 
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• Coordination et support 

o Encadrer les comptables juniors et assurer la transmission des bonnes pratiques. 

o Collaborer avec les différents pôles pour anticiper les besoins et gérer la complexité 

multi-secteurs. 

 

Votre profil 

 

• Bachelier en comptabilité ou équivalent. 

• Minimum 8 ans d’expérience en Big4 ou en PME multi-sociétés orientées clients. 

• Maîtrise des clôtures comptables et des obligations fiscales belges. 

• Capacité à produire ou revoir des délivrables fiables dans des délais serrés. 

• Intérêt marqué et expérience dans la digitalisation et/ou l’automatisation des processus. 

• Maîtrise avancée d’Excel et expérience avec Power BI Desktop / Power Query (indispensable). 

• Esprit analytique, rigueur et sens de l’organisation. 

• Capacité à gérer et structurer un volume important de données. 

 

 

Ce que nous offrons  

 

• Un contrat à durée indéterminée temps plein (40h/semaine) 

• Une fonction clé dans un Family Office en croissance, avec un rôle stratégique dans la 

production comptable et l’innovation. 

• Un environnement moderne et stimulant, situé en face de la gare des Guillemins. 

• Une équipe dynamique, motivée par la Passion, l’Audace, la Proximité et l’Engagement. 

• Une diversité de missions et une autonomie réelle dans l’organisation du travail. 

 

Intéressé(e) ? Envoyez votre CV à laurie.alves@ardent-invest.com. 

Votre candidature sera traitée de manière confidentielle et dans les meilleurs délais. 
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